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Förvaltningsberättelse

Allmänt om verksamheten
Barnrättsorganisationen Maskrosbarn är en ideell förening som 
sedan starten 2005 stöttat tusentals barn och utvecklat flertalet stöd-
program, föreläsningar, utbildningar och tjänster utifrån barnens önsk-
ningar och behov. Maskrosbarn möter barn runt om i Sverige genom 
rikstäckande stöd och har lokala stödverksamheter i Skåne, Västra 
Götaland och Stockholmsregionen. Maskrosbarns målgrupp 
är barn mellan 13–19 år vars föräldrar har ett missbruk, psykisk sjukdom 
eller utsätter dem för våld.

Vi samarbetar med kommuner, regioner, myndigheter och andra 
aktörer som möter vår målgrupp runt om i Sverige. Verksamheten be-
står av två delar, stödverksamhet med flertalet stödprogram för barn, 
samt ett omfattande påverkansarbete där vi lyfter barns åsikter och 
förbättringsförslag till beslutsfattare.

Maskrosbarn hade 2025 ca 37 anställda på kontoren i Stockholm, Gö-
teborg och Malmö, samt över 250 volontärer och timanställda inom de 
olika stödprogrammen. Då identifikation är en viktig del av vår metodik, 
har vi som krav att alla som arbetar med att möta barn inom organisa-
tionen delar barnens erfarenheter av att ha vuxit upp med svåra hem-
förhållanden.

Vi bedriver stora delar av vår stödverksamhet i våra lokaler i Stockholm, 
Göteborg och Malmö. De fysiska lokalerna är både daglig arbetsplats 
för våra medarbetare men även ungdomarnas egna trygga platser dit 
de kommer för att umgås på våra ungdomsgårdar och för att träffa våra 
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kuratorer. I våra lokaler hålls även löpande workshops, ut-
bildningar och möten med professionen och beslutsfattare.

Finansiering av organisationen är en förutsättning för 
att vi ska kunna bedriva vår verksamhet. Ungefär hälften 
av Maskrosbarns intäkter kommer från sökta bidrag från 
statliga myndigheter, kommuner och regioner samt pri-
vata stiftelser och fonder. Den andra hälften kommer från 
samverkan med näringslivet, gåvor från privatpersoner och 
samverkan med socialförvaltningar runt om i landet.

Maskrosbarn är medlem i branschorganisationen Giva – för 
tryggt givande och har 90-konto genom Svensk insamlings-
kontroll.

Föreningens säte är i Stockholm.

Främjande av ändamålet
Maskrosbarns verksamhetsändamål är att stödja barn som 
lever eller har levt i en familj där en eller båda föräldrarna 
missbrukar och/eller är psykiskt sjuk. Föreningen ska på 
olika sätt informera om hur det är att leva med svåra hem-
förhållanden, samt att öka kunskapen och förbättra attity-
derna i samhället gällande missbruk och psykiska sjukdo-
mar. Föreningen ska genom stödjande verksamhet hjälpa 
unga som lever eller har levt med en förälder som miss-
brukar eller har en psykisk sjukdom.

Stödverksamheten
2025 var ett utmanande år för barn som lever med svåra 
hemförhållanden. Våra barnombud såg att ärendena de 

hanterar blev mer komplexa och stödpersonalen kunde se en ökad psykisk 
ohälsa bland ungdomarna. 

Antal konversationer med barn i vår stödchatt ökade under året med hela 
35 procent, och det var fortsatt högt tryck i våra fysiska stödverksamheter.

Påverkan
Händelserikt år inom påverkansarbetet 
Under 2025 har vi fortsatt utveckla arbetet med vårt ungdomsråd och där-
igenom förbättrat förutsättningarna för ungdomarna att vara drivande i 
vårt påverkansarbete. Under året har vi fortsatt arbeta med kunskapshöj-
ande insatser med stor fokus på personal inom socialtjänsten och elev-
hälsan. Sammanlagt nådde vi runt 30 000 barn och vuxna via våra före-
läsningar och utbildningar. 

Väsentliga händelser under räkenskapsåret 
Vi har under 2025 startat två Arvsfondsprojekt. Ett av projekten fokuserar 
på att undersöka och utveckla stöd till unga vuxna och ett projekt har fokus 
på vuxenpsykiatrins möjligheter att upptäcka, bemöta och stödja barn som 
har en förälder med en psykisk sjukdom.

Väsentliga händelser efter räkenskapsåret 
Vi har under början av 2026 påbörjat planering och arbete för att under 
kommande år, 2027, kunna öppna ytterligare en verksamhet i norra 
Sverige. 

Medlemmar
Maskrosbarn är en medlemsorganisation. Medlemmarna består av de ung-
domar som får stöd av organisationen, samt den personal och de volontärer 
som arbetar i verksamheten. Under 2025 hade Maskrosbarn 578 (2024: 550) 
medlemmar. Medlemskapet är kostnadsfritt.
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Resultat och ställning

	 2025	 2024	 2023	 2022	

Flerårsjämförelse

Totala intäkter tkr 52 723 41 339 27 538 24 106

Resultat efter fin poster tkr 8 855 5 260 72 -859

Eget kapital tkr 25 943 17 088 11 827 11 756

Antal anställda st 37 32 27 26

Soliditet % 76 73 74 75

Maskrosbarn har en positiv ekonomisk utveckling tack vare en god förvaltning med 
fokus på långsiktighet. Styrelsen ser årligen över ändamålsbestämda medel. Beträffande 
föreningens resultat och ställning i övrigt hänvisas till efterföljande resultat- och 
balansräkning med tillhörande noter.

Om inte annat anges redovisas alla belopp i kronor.

Hållbarhetsupplysningar
Maskrosbarn vill bidra till ett mer socialt hållbart 
samhälle där alla barn har rätt att må bra, även om 
deras föräldrar mår dåligt. Vi vet att med rätt stöd 
och kvalitativa insatser ges barnen möjlighet att 
bryta sitt sociala arv och forma sin egen framtid. 
Vi jobbar ständigt för att lyfta frågan kring barns 
rätt till stöd och en bättre samverkan i samhället. 
Allt arbete vi gör utgår från barnens röster och 
erfarenheter. Maskrosbarn jobbar aktivt med frågor 
som bidrar till följande mål inom Agenda 2030:
3 	 –	 God hälsa och välbefinnande
4 	 –	 God utbildning för alla
10	–	 Minskad ojämlikhet
16	–	 Fredliga och inkluderande samhällen

Personalen är vår viktigaste tillgång, och vi värnar 
om deras fysiska och psykiska arbetsmiljö. I vår 
arbetsmiljögrupp, som träffas regelbundet under 
året, diskuteras önskemål och förbättringsförslag 
som personalen har möjlighet att skicka in både via 
anonyma enkäter och medarbetarundersökningar.

Vi var stolta finalister för utmärkelsen Årets arbets-
givare i Brilliant Awards – Employee Experience 
2025 inom kategorin “Upp till 30 anställda”. Utmär-
kelsen baseras 100% på data från våra medarbetar-
undersökningar under 2024, vilket är ett kvitto på 
att vi har lyckats skapa en arbetsmiljö där medarbe-
tare trivs och kan utvecklas.
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Förväntad framtida utveckling
Fokus under kommande år är att förvalta de befintliga stödverksam-
heter vi har i gång. Vi kommer att arbeta med metodutveckling och 
kvalitetssäkring av vår stödverksamhet. Vidare kommer fokus ligga 
på att skapa förutsättningar för uppstart av en ny verksamhet i nor-
ra Sverige under 2027. 

Vi befinner oss i en viktig tid när det gäller barnrättsfrågor. Under 
året är det val i Sverige och vi kommer att följa de politiska förslag 
som läggs fram och som potentiellt har påverkan på vår målgrupps 
situation. 

Väsentliga risker och osäkerhetsfaktorer
Maskrosbarn vill erbjuda långsiktigt stöd till barn, vilket kräver stora 
fasta kostnader, framför allt personalkostnader. Då flera av de eko-
nomiska medel vi beviljas är kortsiktiga, skulle detta kunna innebära 
en risk för verksamheten. Oförutsägbarheten i de ekonomiska med-
len vi får in försöker vi möta genom att eftersträva en bred finansie-
ringsbas, ett stadigt eget kapital och ett strukturerat budgetarbete.

Riskfaktorer i omvärlden kan påverka både vår målgrupps situation 
och förutsättningarna för intäkter via insamling och bidrag. Detta 
kan skapa svårigheter i att förutspå och planera framåt, men vi följer 
noggrant utvecklingen av dessa faktorer för att kunna anpassa våra 
strategier och åtgärder vid behov.

Förvaltning 
Årsmötet är Maskrosbarns högst beslutande organ. Styrelsen är 
organisationens verkställande organ och består av Annika Marking, 
Isa Widerståhl, Therese Johansson och Julia Mäkitalo Roos. Ledare 

och ytterst ansvarig för den dagliga verksamheten är generalsekre-
terare Elin Hågeby Caicedo.

Maskrosbarns ledningsgrupp bestod 2025 av Elin Hågeby Caicedo, 
utvecklingschef Therése Sturesson, stödchef Denise Madsen, påver-
kanschef Sandra Patel Seropian samt kommunikation- och insam-
lingschef Marlene Lundli.

Styrelsen möttes 5 gånger under 2025 och ledningsgruppen träffades 
veckovis. Årsmötet utser revisorer för att granska räkenskaper och 
förvaltning. För 2025 har Lena Normann, HQV Stockholm AB varit 
föreningens revisor. Valberedningen väljs under årsmötet och har 
under 2025 bestått av Therése Sturesson och Josefin Vestberg. 

”Maskrosbarn är 
det lugnaste och 
tryggaste stället 
jag har varit på.” 
/ Ungdom
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Kr Not
2025-01-01
2025-12-31

2024-01-01
2024-12-31

Verksamhetsintäkter

Gåvor 2 29 018 175 20 841 194

Bidrag 2 17 771 123 15 197 561

Nettoomsättning 3 5 801 875 5 169 835

Övriga rörelseintäkter 132 154 130 700

Summa verksamhetsintäkter 52 723 327 41 339 291

Verksamhetskostnader 4,5

Ändamålskostnader -36 349 204 -31 093 386

Insamlingskostnader -4 869 026 -3 583 569

Administrationskostnader -2 681 688 -1 575 735

Summa verksamhetskostnader -43 899 919 -36 252 690

Verksamhetsresultat 8 823 409 5 086 601

Resultat från finansella poster

Övriga ränteintäkter och liknande resultatposter 36 791 176 526

Räntekostnader och liknande resultatposter -5 173 -2 870

Resultat efter finansiella poster 8 855 027 5 260 257

Årets resultat 8 855 027 5 260 257

Resultaträkning
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Balansräkning Kr Not 2025-12-31 2024-12-31

TILLGÅNGAR

Anläggningstillgångar

Materiella anläggningskostnader

Inventarier, verktyg och installationer 6 15 551 29 906

Summa materiella anläggningstillgångar 15 551 29 906

Finansiella anläggningstillgångar

Andra långfristiga fordringar 7 790 000 790 000

Summa finansiella anläggningstillgångar 790 000 790 000

Summa anläggningstillgångar 805 551 819 906

Omsättningstillgångar

Kortfristiga fordringar

Kundfodringar 614 450 507 520

Övriga fordringar 143 280 54 621

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 8 1 408 691 1 975 829

Summa kortfristiga fordringar 2 166 421 2 537 970

Kassa och bank 31  350 545 19 988 584

Summa omsättningstillgångar 33 516 966 22 526 554

SUMMA TILLGÅNGAR 34 322 517 23 346 460
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Balansräkning
Kr Not 2025-12-31 2024-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Balanserat resultat 17 087 731 11 827 474

Årets resultat 8 855 027 5 260 257

Summa eget kapital 25 942 757 17 087 731

Kortfristiga skulder

Leverantörsskulder 2 424 895 1 294 215

Skatteskulder 404 244 333 277

Skuld erhålla ej nyttjade bidrag 9 2 790 611 1 536 751

Övriga skulder 1 161 253 996 386

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 10 1 598 756 2 098 100

Summa kortfristiga skulder 8 379 759 6 258 729

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 34 322 517 23 346 460

Ändamåls- 
bestämda medel

Balanserat 
resultat inkl. 
årets resultat

Totalt eget 
kapital

Ingående balans

2025-01-01 1 500 000 15 587 731 17 087 731

Årets resultat 8 855 027 8 855 027

Utgående balans

2025-12-31 1 500 000 24 442 757 25 942 757

Förändring av eget 
kapital
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Noter
Not 1 Redovisnings- och 
värderingsprinciper
Grunder för årsredovisningen
Organisationens redovisnings- och värderingsprinciper 
överensstämmer med årsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 
(K3), och Giva Sveriges Styrande riktlinjer för årsredovisning.
Principerna är oförändrade jämfört med föregående räken-
skapsår.

Årsredovisningen är upprättad utifrån antagandet om fort-
levnad. Tillgångar, skulder och avsättningar värderas till 
anskaffningsvärde om inget annat anges nedan. 

Resultaträkning 
Verksamhetsintäkter
Endast det inflöde av ekonomiska fördelar som organisatio-
nen erhållit eller kommer att erhålla för egen räkning redo-
visas som intäkt. Intäkter värderas, om inget särskilt anges 
nedan, till verkliga värdet av det som erhållits eller kommer 
att erhållas. Nedan beskrivs, för respektive intäktspost, när 
intäktsredovisning sker.

Gåvor och bidrag
En transaktion i vilken organisationen tar emot en tillgång 
eller en tjänst som har ett värde utan att ge tillbaka motsva-
rande värde i utbyte är en gåva eller ett erhållet bidrag. Om 
tillgången eller tjänsten erhålls därför att organisationen
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uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor och om orga-
nisationen har en skyldighet att återbetala till motparten om 
villkoren inte uppfylls, är det ett erhållet bidrag. Är det inte ett 
bidrag är det en gåva.

Gåvor
Gåvor redovisas som huvudregel som intäkt när de erhålls. 
Gåvor i form av insamlade kläder och liknande som Maskros-
barn avser att skänka vidare redovisas inte som intäkt eller 
varulager per balansdagen. Gåvor i form av tjänster redovisas 
inte som intäkt. 

Bidrag
Bidrag redovisas som intäkt när villkoren för att erhålla bidra-
get har uppfyllts. Erhållna bidrag redovisas som skuld till dess 
villkoren för att erhålla bidraget uppfylls. Bidrag som erhållits 
för att täcka kostnader redovisas samma räkenskapsår som den 
kostnad bidraget är avsett att täcka.

Bidrag som hänför sig till en anläggningstillgång minskar anskaffningsvärdet. 
Erhållna bidrag värderas till det verkliga värdet av den tillgång som organisa-
tionen fått eller kommer att få.

Nettoomsättning
Försäljning av tjänster intäktsredovisas vid utförandet.

Övriga intäkter
Övriga intäkter redovisas som huvudregel som intäkt när de erhålls. Löne-
bidrag redovisas i den period de är hänförliga till.

Ränteintäkter
Ränteintäkter redovisas i takt med att de injänas.

Verksamhetskostnader
Verksamhetskostnader delas in i följande funktioner; ändamåls-, insamlings- 
och administrationskostnader.

Ändamålskostnader
Ändamålskostnader består av sådana kostnader som kan hänföras till 
organisationens uppdrag enligt stadgarna. Det innebär framförallt direkta 
kostnader inom stödverksamheten respektive vårt påverkansarbete. Vidare 
hänförs även andra kostnader som uppstår som en direkt följd av en akti-
vitet eller projekt inom ändamålet till ändamålskostnader.

Insamlingskostnader
Insamlingskostnader återspeglar de kostnader som organisationen haft för 
att samla in medel ifrån privatpersoner, företag, organisationer och myn-
digheter. Hit räknas således t ex kostnader för annonsering, insamlings-
kampanjer och rapportering samt personalkostnader för de som arbetar 
med insamling.

”För oss är det viktigt att stötta 
organisationer som hjälper barn. 
Barnen är vår framtid, och hjälp 
ska komma så tidigt som möjligt.” 
/ Företag som gett en gåva
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Administrationskostnader
Administrationskostnader består av kostnader 
som behövs för att administrera och driva orga-
nisationen. Bland annat styrelse- och årsmöte, 
bokföring och administrativa system. Ett visst 
mått av allmän administration är ett led i att sä-
kerställa en god kvalitet för kontroll och rappor-
tering, såväl externt som internt.

Leasing
Samtliga av organisationens leasingavtal kost-
nadsförs löpande (linjärt) över leasingperio-
den (inkl. första förhöjd hyra).

Ersättningar till anställda
Löpande ersättningar till anställda i form av 
löner, sociala avgifter och liknande kostnads-
förs i takt med att de anställda utför tjänster.

Alla pensionsförpliktelser klassificerats som 
avgiftsbestämda och redovisas som en pen-
sionskostnad det år pensionen tjänas in.

Balansräkningen
Materiella anläggningstillgångar
Materiella anläggningstillgångar redovisas 
initialt till anskaffningsvärde. Materiella an-
läggningstillgångar värderas därefter till an-
skaffningsvärdet minskat med ackumulerade 
avskrivningar. 
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Noter till resultaträkning

Not 2 Gåvor och bidrag

Gåvor som redovisats i resultaträkningen

Gåvor 2025 2024
Allmänheten 11 649 107 6 762 025

Företag 13 437 769 11 825 170

Stiftelser 3 931 299 2 254 000

Summa insamlade medel (gåvor) 29 018 175 20 841 194

Gåvor som inte redovisats i resultaträkningen
Insamlade medel (uppskattade belopp ej bokfört) 2025 2024
Aktiviteter, material, mat/fika till ungdomsverksamheten 1 279 782 888 185

Annonser 955 082 1 140 628

Utbildning 402 500 106 800

Hyresrabatter 138 000 472 399

Övriga rabatter/sponsring 238 235 408 743

Summa insamlade medel (uppskattat belopp) 3 013 599 3 016 754

Avskrivning
Avskrivning av materiella anläggningstillgångar görs av tillgång-
ens avskrivningsbara belopp över dess nyttjandeperiod och på-
börjas när tillgången tas i bruk. Avskrivning görs linjärt. Följande 
nyttjandeperioder tillämpas:

* Inventarier, verktyg och installationer: 5 år

Finansiella tillgångar
Vid anskaffningstidpunkten värderas tillgångar och skulder till 
anskaffningsvärde med tillägg för direkta transaktionsutgifter.

Kundfordringar, beviljade ej erhållna bidrag och övriga ford-
ringar värderas individuellt till det belopp som beräknas 
inflyta.

Efter första redovisningstillfället värderas långfristiga finansiella 
tillgångar som inte är räntebärande till anskaffningsvärde

Ändamålsbestämda medel
I posten ändamålsbestämda medel i eget kapital redovisas ännu 
inte förbrukade gåvor och andra ändamålsbestämda medel. Se 
även eget kapital–rapporten.

Föreningen har ändamålsbestämda medel avsatta för utveck-
lingskostnader av verksamheten.

Skuld för erhållna ej nyttjade bidrag
När organisationen erhållit bidrag men ännu inte uppfyllt 
villkoren redovisas en skuld.
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Forts: Not 2

Bidrag som redovisats som intäkt

Insamlade medel (privaträttsliga bidrag) 2025 2024
Stiftelser och fonder 5 515 012 2 860 000

Summa insamlade medel 5 515 012 2 860 000

Offentliga bidrag 2025 2024
Myndigheter 10 006 115 10 367 565

Regioner 899 996 469 996

Kommuner 1 350 000 1 500 000

Summa offentliga bidrag 12 256 111 12 337 561

Summa bidrag 17 771 123 15 197 561

Totala insamlade medel består av följande

2025 2024
Gåvor som har redovisats i resultaträkningen 29 018 175 20 841 194

Gåvor som inte har redovisats i resultaträkningen 3 013 599 3 016 754

Privaträttsliga bidrag som redovisats som intäkt 5 515 012 2 860 000

Summa insamlade medel 37 546 786 26 717 949

Inom 1 år 1–5 år Efter 5 år Summa
31 december 2025 1 516 326 53 820 – 1 570 146

31 december 2024 1 499 860 1 200 000 – 2 699 860

Not 4 Leasing
Organisationen leasar framför allt kontorslokaler samt skrivare. 
Kostnadsförda leasingavgifter uppgår under året till 2 391 tkr 
(2 301 tkr). Framtida minimileasingavgifter förfaller enligt följande:

Minimileasingavgifter

Not 3 Nettoomsättning

2025 2024
Föreläsningar 195 549 463 584

Samarbeten med kommuner 5 606 326 4 706 251

Summa 5 801 875 5 169 835
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Medelantal anställda

2025 2024
Antal anställda 37 32

Varav kvinnor 32 30

86% 94%

Not 5 Medelantal anställda och personalkostnader

Antal på balansdagen Varav kvinnor Antal på balansdagen Varav kvinnor

Styrelseledamöter 4 100% 5 100%

Generalsekreterare och andra ledande befattningshavare 5 100% 5 100%

Löner, andra ersättningar och sociala kostnader

2025 2024
Generalsekreterare 682 767 637 823

Övriga anställda 16 711 132 13 864 161

Totala löner och ersättningar 17 393 899 14 501 984

Sociala kostnader 6 410 040 5 284 896

(varav pensionskostnader exkl. löneskatt) 902 353 763 946

Summa 23 803 939 19 786 880

Som ideell förening räknar vi inte med anställda som uppburit högst ett halvt prisbasbelopp i ersättning 
under året i enlighet med BFNAR 2006:11. Eftersom ersättningen är så låg anses arbetet som utförts ideellt.

2025 2024

Av pensionskostnaderna avser 51 tkr (50 tkr) organisationens generalsekreterare.

Ideellt arbete
Under året har 268 (200) personer arbetat ideellt i organisationens stödverksamhet. Värdet av dessa ideella insatser har 
inte redovisats i resultaträkningen utöver ersättning om högst ett halvt prisbasbelopp som redovisas som lön.

Summan avser löner, andra ersättningar och sociala kostnader från ändamåls-, insamlings- och administrationskostnader.
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2025-12-31 2024-12-31

Ingående ackumulerade anskaffningsvärden 71 775 71 775

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 71 775 71 775

Ingående ackumulerade avskrivningar -41 869 -27 514

Årets avskrivningar -14 355 -14 355

Utgående ackumulerade avskrivningar -56 224 -41 869

Redovisat värde 15 551 29 906

Not 6 Inventarier, verktyg och installationer

Noter till balansräkning

Not 7 Andra långfristiga fordringar

2025-12-31 2024-12-31

Ingående ackumulerade anskaffningsvärden 790 000 790 000

Utgående ackumulerade anskaffningsvärden 790 000 790 000

Redovisat värde 790 000 790 000

Not 8 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter

Not 9 Skuld erhållna ej nyttjade bidrag

2025-12-31 2024-12-31

Statliga bidrag 678 228 739 873

Regionala bidrag 375 000 250 000

Stiftelser och fonder 1 737 383 546 878

Redovisat värde 2 790 611 1 536 751

Not 10 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter

2025-12-31 2024-12-31

Personalrelaterade upplupna 
kostnader

1 255 901 1 235 350

Övriga upplupna kostnader 342 856 726 333

Förutbetalda intäkter - 136 418

Redovisat värde 1 598 756 2  098 100

2025-12-31 2024-12-31

Upplupna intäkter 549 715 1 194 039

Förutbetalda hyreskostnader 599 103 503 790

Övriga poster 259 873 278 000

Redovisat värde 1 408 691 1 975 829
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Stockholm, enligt digitala signaturer nedan

Annika Marking 	 Isa Widerståhl
Ordförande	

Julia Mäkitalo Roos	 Therese Johansson	

Vår revisionsberättelse har lämnats enligt digitala signaturer nedan
HQV Stockholm AB

Lena Normann	
Auktoriserad revisor	

Not 11  Väsentliga händelser efter räkenskapsårets slut
Övriga noter

Vi har under början av 2026 påbörjat planering och arbete för att 
under kommande år, 2027, kunna öppna ytterligare en verksamhet 
i norra Sverige.  

Årsredovisningen upprättades den 2026-03-18.
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”Det känns som man alltid blir överkörd 
av vuxna annars, men hos er kan man 
prata om saker ingen annan lyssnar på.” 
/ Ungdom”



Maskrosor kan 
växa i mörker.

Det kan inte barn.


